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Centar za nenasilnu akciju (CNA) je nevladina i neprofitna organizacija Ciji su
osnovni ciljevi izgradnja mira, razvoj gradanskog drustva, regionalna saradnja i
promocija kulture nenasilja.

Nasa glavna aktivnost je organizovanje i vodjenje treninga (seminara) iz nenasilne
razrade konflikata i podrska grupama i pojedincima koji Zele da se bave ovom
vrstom rada. Kroz treninge iz nenasilne razrade konflikata imamo kao cilj razvoj
politicke svesti uclesnika/ca i Sirenje vjestina nenasilnog ophodenja sa
konfliktima. Na treninzima CNA okuplja ljude iz svih krajeva Bosne i Hercegovine,
Hrvatske, Jugoslavije i Makedonije, time dajuci posebnu vaZnost umreZavanju i
komunikaciji medu ljudima iz razliéitih krajeva, podrZavajuci proces razgradnje
predrasuda i izgradnje poverenja.

CNA je poceo sa radom 1997. godine otvaranjem ureda u Sarajevu. Ured u
Beogradu je otvoren 2001. godine. CNA je ogranak nemacke organizacije KURVE
Wustrow.
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1. UVOD

Drage prijateljice i prijatelji,

pred vama je tromesecni izvestaj CNA ureda u Beogradu. Ubuduce ce uredi u
Sarajevu i Beogradu imati zasebne tromescCne izvestaje, kako je za koordinaciju i
kompletiranje zajednickog izvestaja potrebno mnogo vremena, koga obi¢no nemamo.
Medutim, godisnji izvestaj, koji izlazi svakog septembra, bice zajednicki.

Ured u Beogradu je za ova tri meseca uradio jako mnogo stvari, narocito kada se
uzme u obzir da trenutno u njemu rade samo troje volontera/ki.

Uraden je desetodnevni osnovni trening iz nenasilne razrade sukoba, odrzan u
Ulcinju, iz koga smo izasli/e jako zadovoljni/e, narocito potencijalom grupe ljudi sa
kojom smo radili/e. U ovom tromesecju je izasao iz Stampe prevod naseg prirucnika
za treninge iz nenasilne razrade konflikta na makedonski jezik. Uraden je i veéi deo
planiranog istrazivanja po Jugoslaviji. Detaljan izvestaj ¢e se naci uskoro na nasoj
web stranici, ali i u narednom tromesec¢nom izvestaju.

Usput smo prisustvovali nekim seminarima, davali podrsku uredu u Sarajevu tokom
programa Trening za trenere, bavili se administrativnim zavrzlamama oko registracije
organizacije i drugih stvari potrebnih za normalno funkcionisanje (papiri, papiri, ...).

Nasi strahovi kako ¢e CNA funkcionisati kad se tim podeli na dva ureda su se pokazali
kao neosnovani, jer veoma lako uspevamo da razmenimo informacije, da budemo u
toku Sa se u kom uredu desava, i da se medusobno veoma podrzavamo. Uostalom i
jako Cesto se srecemo, kako veliki deo programa i aktivnosti na kojima radimo,
radimo zajedno ili uz jaku medusobnu podrsku.

0Od naseg poslednjeg izvestaja, dogodio se 11. septembar, teroristi¢ki napad kojim je
ubijeno i stradalo na hiljade ljudi. Ne moze biti opravdanja za takav ubilacki
postupak, a nasilna reakcija kojom je pocela vlada SAD-a, svojim ishodom nije nista
manje ubilacka.

Jasno je da nasilje izaziva nasilje i da time pocinje spirala nasilja koja ukljucuje sve
vise aktera/ki. Takva eskalacija obicno veoma odgovara teroristima, kako bi je
iskoristili da opravdaju svoj zlocin. Logika koja prati zaracene strane izgleda potpuno
isto: nije ostavljeno prostora za nesto drugo sem opredeljanja za jednu od njih. Kako
je predsednik SAD Bus izjavio: “Ili ste sa nama ili ste protiv nas!” Mi ne podrzavamo
ni teroriste ni americku vladu u njihovom ratu. Mi smo protiv logike rata i
militarizma.

Gledajuci vesti mogli smo cuti dosta argumenata zasto bi Avganistan trebalo
bombardovati, kakve su zveri Talibani, kakvu vojnu snagu ima SAD, itd. Ono Sto nam
je nedostajalo u tim vestima je samokriticna analiza razloga ZASTO su teroristi
napravili takvo krvoproli¢e. Kako je moguce da postoje ljudi spremni da urade nesto
tako uzasno, da ubiju hiljade neduznih ljudi? Ko i zasto je tako ocajan da bi bio
spreman/a na to? Ta situacija je predstavljena kao veoma crno-bela. Dobri i loSi. To
nama znaci nista drugo do ratna kampanja.



Teroristi se ne pojavljuju samo tako, samo zato Sto su se rodili zli. Ljudi se
opredeljuju za nasilje zato Sto se osecaju ugnjeteno i nasilje im je jedini odgovor
koji vide. | oni ne znaju ili ne veruju u neki drugi nacin davanja svoje poruke svetu,
osim nasilja. Mi potpuno osudjemo terorizam, ali takode ocekujemo od ljudi i vlada
da misle o uzrocima terorizma, Sta je to sto je plodno tlo za radikalizam. Ukoliko se
prekine lanac terorista, i glavni organizatori uhvate, to ne znaci da su koreni nasilnog
konflikta reseni. Mozemo se samo pitati kada ce se pojaviti sledeca teroristicka grupa
i koliko ¢e ljudkih zivota biti ugrozeno.

Bombardovanje Avganistana nije nacin da se zaustavi terorizam u svetu. Avganistan
je samo jedna siromasna zemlja u svetu, koja je bila u ratu tokom poslednjih 20
godina. Mozda ce se sutra u nekoj drugoj zemlji pojaviti lanac ocajnih ljudi spremnih
da ubiju i budu ubijeni. Da li bi i tu zemlju trebalo bombardovati?

Vreme je da pokusamo, da nauc¢imo, da nademo druge nacine ophodenja sa
konfliktima i nasiljem, nacine koji nisu nasilni.

Smatramo da postoje mnogi drugi i uspesniji nacini ophodenja sa terorizmom u svetu.
Jedan od nacina je potruditi se da se uspostavi komunikacija bez alatki i pomagala
kao sto su oruzje, ucena, ugnjetavanje. Ocekujemo od svih ljudi, a posebno od vlada
takozvanog ‘“razvijenog sveta” da rade na:

- zaustavljanju gladi u svetu

- zaustavljanju eksploatacije siromasnih

- vode racuna o zastiti osnovnih ljudksih prava

- vode racuna da spoljna politika njihovih vlada ne bude opresivna

- zaustave koris¢enje duplih standarda za ljudska prava

Razumemo da bi to bio dug proces ophodenja sa stvarima (zapoceti rat je mnogo
jednostavnije), i bilo bi potrebno mnogo snage, strpljenja, hrabrosti i truda.
Odgovornost je svih nas, ali je veca sto je moc veca. Na gradanima/gradankama je
da uticu na svoje vlade da prestanu sa vojnom logikom, jer je to u njihovom i nasem
interesu, to je nacin da se dode do osecaja sigurnosti, ako smo u SAD, Nemackoj,
Avganistanu, Jugoslaviji. Potreba za sigurnos¢u je ono sto svi delimo.

Ali neko treba da pocne taj proces, kao prvi korak u prevenciji bilo kog buduceg rata.
Ne ocekujemo od onih koji su gladni da zapocnu taj proces, vec¢ od onih koji uzivaju
korist od Cinjenice da su rodeni u “razvijenom” svetu.

Saosecamo sa zrtvama nasilja, ko god da su oni.



2. GLAVNE AKTIVNOSTI

2.1. Osnovni trening iz nenasilne razrade konflikata

Ulcinj, 9. do 19. novembra 2001. godine

0d 9. do 19. novembra 2001. godine odrzan je osnovni trening iz nenasilne razrade
konflikata u Ulcinju u organizaciji ureda CNA Beograd.

Treningu je prisustvovalo 19 ucesnika/ca iz drzava i regiona: Makedonija, Hrvatska,
Jugoslavija (Crna Gora, uza Srbija, Vojvodina, Kosovo), Bosna i Hercegovina
(Federacija BiH, Republika Srpska).

Organizacije u kojima su ucesnici/e aktivni/e:

- Loja, Tetovo

- Prva detska ambasada vo svetot Megjasi, Skopje

- Osnovna skola »25. maj«, Skopje

- Makedonski Centar za Megunarodna Sorabotka, Skopje

- Centar za mediumska aktivnost na koordinativnoto telo za spravuvawe so krizi na Vladata
na Republika Makedonija 5

- Gradanski parlament Srbije, Cacak

- Socijaldemokratska omladina/Socijaldemokratska unija

- Timocki klub, KnjaZevac

- Narodni parlament, Leskovac

- Pokret za mir Vojvodine - ogranak Becej

- Volonterski centar »Susret«, Sombor

- Liga Zena glasaca u Crnoj Gori, Niksi¢

- Medica Mondiale Kosova, Gjakova 5
- Buducnost bez straha - Centar za rad sa ljudima ugrozenim konfliktom, Strpce
- OEBS - misija na Kosovu, Regionalni centar Gnjilane

- Multinacionalna omladinska organizacija »Proni«, Vitez

- Socijaldemokratska partija, Zenica

- Klub mladih »Lipa«, Lipnica

- Klub Zena Pakrac

Ucestvovalo je 10 Zena i 9 muskaraca.

Za ovaj trening je pristiglo vise od 160 aplikacija Sto je bila poteskoca pri odabiru
grupe za 20 raspolozivih mesta. Poslednjeg dana pred polazak otkazala nam je jedna
osoba, sto je donekle poremetilo planirani balans godina ucesnika/ca. Ucesnici/e su
bili/e starosne dobi od 23 do 55.

Finansijsku podrsku za ovaj trening dobili smo od Auswaertiges Amt, Ministarstva
inostranih poslova Nemacke.

Ovo je prvi put da je trening odrzan u Ulcinju Sto se pokazalo kao dobra odluka:
Ulcinj je multikulturalno mesto tako da je nekim ucesnicima ovo bio cak prvi put da
se susretnu s nec¢im drugacijim, dzamijama na primer. Prostor u kojem smo radili i
bili smesteni, te uopste lokacija (Stari grad) dodavali su nesto specificno cCitavoj
atmosferi, te nije bilo nikakvih problema u komunikaciji s osobljem i upravnicima
hotela, sto je prilicno doprinelo i rasterecenju CNA tima s obzirom na prethodno lose
iskustvo s organizacijom na nekim ranijim treninzima. Koristimo ovu priliku da se



zahvalimo osoblju kompleksa «Dvori Balsi¢a» gde smo bili smesteni, na ljubaznosti i
gostoprimstvu.

Trenerski tim su sacinjavali ¢lanovi CNA tima (Helena, Ivana, Nedzad i Nenad) koji su
vodili i osnovni trening iz nenasilne razrade konflikata na Zabljaku i na osnovu
tadasnjeg rada i evaluacije odlucili su da u okviru ovog treninga pokrenu i uvedu novi
koncept rada Sto je predstavljalo svojevrsni eksperiment. Ovaj koncept se ogledao u
konstantnoj fleksibilnosti programa rada gde su teme bile vise prilagodavane grupi,
te se na osnovu rada grupe, njenih potreba koje je procenio trenerski tim pravio
program. Specificnost ovakvog rada jeste uvodenje novih vezbi koje su rezultat
timskog rada i kreativnosti u timu, te neizvodenje nekih vezbi koje su do tada
obelezavale CNA treninge. Time se nije izgubilo nista od autenticnosti ovakvog
treninga, nego je samo jos doprinelo kvalitetu rada. Ovim se potvrdilo da je priprema
treninga, sam rad na njemu i evaluacija jedan stalan proces koji zahteva
preispitivanje i trazenje novih pristupa temama.

U pocetku je postojala briga da bi ovakav koncept rada oduzeo mnogo vise vremena
pri veCernjoj pripremi radionica na odredene teme u toku treninga, ali se to pokazalo
kao neosnovana bojazan. Svakako je olaksavaju¢a okolnost u primeni ovakvog
koncepta da je trenerski tim imao prediskustvo zajednickog rada. Medusobno
poznavanje trenerskog tima i njihovo iskustvo zajednickog rada omogucilo je da
vecernje evaluacije i priprema radionica za naredni radni dan traju dosta krace.
Time je trenerski tim imao vise «slobodnog vremena» koje je mogao posvetiti
ucesnicima/ama treninga sto je, veruje se, doprinelo dinamici i izgradnji poverenja u
grupi, ali i na relaciji grupa - trenerski tim.

Teme koje su se obradivale na ovom treningu su: nenasilna komunikacija, timski
rad/donosenje odluka, percepcija, razumevanje sukoba, nasilje, razliitosti,
identitet, nacionalni identitet, uloga polova u drustvu, kreativna transformacija
sukoba, moc¢. U okviru razumevanja sukoba uveli smo novu vezbu, «drugi pogled»,
koja je imala za cilj da se sukob gleda iz pozicije drugog. Kao osnova ove vezbe uzeta
je aktuelna politicka situacija i konflikt koji se zbiva u Makedoniji gde su Albanci/ke
govorili iz ugla Makedonca/ki i obrnuto. Bilo je vrlo dragoceno cuti koje su to
poteskoce i vaznosti koje je «jedna» strana videla o «drugoj». Ima se utisak da je ova
vezba doprinela jos vecoj zelji za saznavanjem kako je onaj «drugi» i stvaranjem
poverenja.

Grupa je po misljenju trenerskog tima bila izuzetno motivisana: radila je puno i van
formalnog vremena, bila je zainteresovana za rad, spremna da se konfrontira, da
Cuje «drugu~ stranu, da radi na sukobima koji postoje. Grupa je pratila vezbe uz jake
emocije joS od prvog dana, preispitivanja, diskusije, kako u formalnom, tako i
neformalnom vremenu. U prilog ovome govori da postoji dosta ljudi koji CNA tim vidi
kao potencijalne ucesnike/ce na treningu za trenere.

Na kraju treninga radila se usmena i pismena evaluacija treninga. Ucesnici/e su na
pitanje u pismenoj evaluaciji «Koje je tvoje najvaznije iskustvo s ovog treninga?»
odgovarali ovako:

- Li¢no oslobadanje - izgovorila sam stvari koje nisam mislila da ¢u ikada imati snage da
podelim s drugima. Moje "stakleno zvono" koje me je stitilo od ratova koji su se vodili i vode
se na ovim prostorima se, konacno, rasprslo i shvatila sam da je svaki Covek, pre svega -
covek.

- Spoznaja o sebi. Upoznala sam sebe opet, jer zbog svih problema, zaboravila sam sebe.
Ovo mi je neka prekretnica u Zivotu. Upoznala sam druge ljude, koje sam u pocetku videla
kao "oni drugi” - ali na kraju videla sam da smo svi isti. Tako razli¢ni, tako daleki, a isti.

- Saznanje da bez obzira na raznolikost [judi mogu i hoce da saraduju i razgovaraju.



- Ono sto nam tako puno nedostaje: osecaje paZnje, univerzalne ljubavi, jedinstvo i lepota
razlilitosti, postovanje individualiteta, mogucnost da se svako izrazi iskreno osvojim
potrebama kao ljudsko (i drustveno) bice, ohrabrujuci osecaj da je ipak to moguce, da je
moc¢ promena u svakoj individui, da zajedno moZemo vise, da nismo sami, da smo jedno, da
se moZemo razumeti ako to zaista Zelimo, ako smo otvoreni i iskreni, a ako neko to nije -
moc¢ je u nama - ¢ini mi se da sam vas bas dobro razumela!

- Kao prvo medusobno druZenje, jer ovaj mi je prvi seminar van Kosova.

- Razmjena iskustava sa ljudima koji su druge nacionalnosti, vjere, druge kulture. Takode,
veliko iskustvo mi je sto sam naucila da slusam i da razmisljam da se konflikti mogu rijesiti
na vise nacina. Da je bitno iskazivanje osjec¢anja i otvorena komunikacija.

- Naucio sam da razgovori i dogovori nisu takmicenja. Ne moZe se pobediti u sukobu,
jedina pobeda je dogovor. U svakom drugom slucaju sukob i dalje traje.

- Najvaznije iskustvo koje sam stekla na ovom treningu je to sto sam uspela da prevazidem
svoje predrasude o Albancima. To moje doZivljavanje njih je najvise poticalo od toga, od
sredine iz koje dolazim. Ako sam znala da svi ljudi nisu isti, tj. da svi Albanci nisu isti, ipak
je u meni postojao ogroman strah prema Albancima, zbog svega Sto sam proZivela poslednjih
3 godina. Sada znam mnogo toga o njima ali sam puno saznala i o sebi.

Izjave u evaluacijskim upitnicima na pitanje «Sta misli§ da si naucio/la na ovim
radionicama? Sta misliS da od naucenog mozes primjeniti u svom radu i zivotu?» su
sledece:

- Da slusam, da dajem feedback, a da ne povredim nikoga, da razmenjujem.

- Naucila sam da gledam u sebe, bez ¢ega ne mogu da gledam (i vidim) u druge.

- Naudila sam da mogu da budem drukciija, da sprec¢im konflikte ili razresim na
najbezbolniji natin ako dode do njih. Primenicu "ja govor” umesto "mi". | nema vise "nasa
vojska" u mom recniku. (I. ¢e se bas iznenaditi).

- Mnogo toga. Iskustva drugih su mi pomogla da mi se jave mnoge ideje za nove projekte. |
to je veoma velika vrijednost za mene.

- Iz porodice vuCem da je sve sto kaZem tacan ili pogresan odgovor na postavljeno ili
nepostavljeno pitanje. To sam nesvesno i sam radio drugima, iako mi je u kuci smetalo.
Treneri i trenerice su mi na ovim radionicama pokazali kako da ne sudim.

- Dobar princip grupnog rada, posebno vaZan za rad NVO. Produbila sam svoje znanje u
svim temama koje smo radili. Otvorila su mi se i nova pitanja na koja tek treba da radim (da
ucim). Mislim da Cu biti paZljivija u komunikaciji, upotrebljujuci ja-govor i "ako sam te dobro
razumela”. Za poletak ¢u organizovati nekoliko radionica za volontere u mojoj organizaciji,
zajedno sa ve¢ obucenim trenerima.

- Puno stvari koje pre nisam. Ovo Sta sam naucila prvo ¢u sebe ukljuciti i posle poneti u
organizaciju i na neki nacin Siriti u Zivotu.

- Naudila sam da slusam, razumijem, da ne gusim svoja osjecanja. Da ne bjeZim od sukoba
i problema vec da ih rijeSsavam na konstruktivan nacin, razgovorom. Sve o ¢emu smo govorili
u radionicama mogu primjeniti u svom radu i Zivotu. Posebno otvorenost pogleda i Zelja za
najboljim rjeSenjem, rjesenjem koje ¢e svima odgovarati ili jedna rijec: TIM.

- Mislim da sam naucio na radionicama da ne treba generalizovati i da uvek treba pricati u
svoje ime (to sam jako naucio).

- Ne bih nabrajao jer sam dosta toga naucio. MoZda je najvaZnije da sam shvatio koliko je
moje neznanje na tom polju. Mislim da sve sto sam naucio mogu (i hocu) primeniti u praksi,
prenoseci znanje koje sam stekao ovde, ne samo na aktiviste moje organizacije, vec¢ i na sve
koje poznajem.

- Ja govor. Shvatam razliku i bitnost "ja govora” i primenjivac¢u ga i nametati u svom radu i
Zivotu. Pokazivanje osecanja i emocija.

- Dosta zanimljivih stvari... Postavljanje radionica na ovaj nacin s temom iz oblasti
medija.

- Sve mogu primjeniti. A naucila sam da je ipak svjetlo na kraju mraka.

Evaluacija trenerskog tima se prvenstveno odnosila na novi koncept treninga, ali i na
grupu, rad u trenerskom timu, poteskoce, pouke, organizaciju. lzrazeno je
zadovoljstvo nacdinom rada, grupom, radom u trenerskom timu, uopste ovim
treningom. Neki ¢lanovi i Clanice tima su komentarisali da im je ovo prvi put da iz



intenzivnog desetodnevnog treninga (oko 14-16 sati dnevnog rada) ne izlaze umorni,
vec puni energije i motivacije da nastave ono sto rade.

Razgovaralo se takode o mogucnosti da se ovakav nacin rada i ovaj fleksibilniji
koncept primenjuje na sledece osnovne treninge, mada su uzete u obzir poteskoce
koje bi se eventualno javile u trenerskom timu koji jos nije radio zajedno.

Dokumentacija ovog treninga je u fazi izrade, a po njenom zavrsetku, bice poslata
ucesnicima, te ce se naci na web site-u CNA www.nenasilje.org.

2.2. Prirucnik za treninge “NENASILJE?” preveden na makedonski jezik

»NENASILJE? PriruCnik za treninge iz nenasilne razrade konflikata za rad sa
odraslima« koji smo objavili pre godinu dana, preveden je na makedonski jezik. Na
prevodu je radila nasa prijateljica i koleginica Jasmina Todorovska, ucesnica
proslogodisnjeg programa Trening za trenere.

Priruénik je prvenstveno namenjen osobama koje rade radionice i treninge na temu
nenasilja i konflikata, ali i drugim zainteresovanima. Stampano je 500 primeraka.
Distribucija prirucnika je vec¢ pocela, mahom posredstvom nasih prijateljica i
prjatelja iz Makedonije, polaznika/ca nasih programa. Ukoliko ste zainteresovani za
primerak prirucnika na makedonskom jeziku, kontaktirajte CNA ured u Beogradu ili u
Sarajevu. Uskoro ce prevod biti dostupan i na nasoj web stranici www.nenasilje.org.

Koristimo ovu priliku da jos jednom zahvalimo svima onima koji su nas podrzali u
radu na ovom priruéniku u njegovom prevodu, a posebno hvala Ministarstvu
inostranih poslova Nemacke (Auswartiges Amt), od koga smo dobili finansijsku
podrsku; Berghof istrazivackom centru za konstruktivno ophodjenje sa konfliktima
(Berghof Forschungszentrum fur konstruktive Konfliktbearbeitung) na savetima i
podrsci; Milosu Markovicu na velikom i predanom radu na izgledu prirucnika, Jasmini
Todorovskoj i Nikoli Colakovskom.

2.3. lIstrazivanje u Jugoslaviji (Srbiji i Crnoj Gori)

U oktobru smo poceli sa istrazivanjem u Jugoslaviji (Srbiji i Crnoj Gori) koji smo i
ranije najavili. Cilj istrazivanja je uspostavljanje vise kontakata i dobijanje jasnije
slike lokalnih prilika i potreba koje imaju aktivhe grupe u Jugoslaviji. Pored toga,
ocekujemo da nam sakupljene informacije daju bolju sliku o tome kojim
organizacijama i pojedincima su treninzi koje organizujemo najpotrebniji, i gde
postoji najvise motivacije za ucesce na njima, sto ¢e nam svakako omoguciti bolju
selekciju ucesnika i ucesnica.

Kao sto smo naveli u delu izvestaja o osnovnom treningu odrzanom u Ulcinju, primili
smo oko 160 aplikacija za taj trening, a oko 90-100 njih je bilo samo iz Srbije.
Smatramo da su istrazivanje u Jugoslaviji i kontakti koji smo tom prilikom uspostavili
doprineli ovolikom odzivu zainteresovanih za treninge, a i izboru veoma motivisane i
s tim u vezi kvalitetne grupe ucesnika i ucesnica.



Nazalost, kako nam je rad na pripremi i Stampanju prevoda prirucnika “Nenasilje?”
na makedonski jezik oduzeo mnogo vise vremena nego Sto smo planirali, uz
neocekivane poteskoce, istrazivanje nismo mogli da zavrsimo u oktobru, tako da je
jedan deo rada na njemu odloZen za pocetak decembra.

Prvi deo istrazivanja radili su lvana Franovi¢ i Milan Colic iz beogradskog ureda CNA,
obisavsi pojedine organizacije u slede¢im mestima:

u uzoj Srbiji: Beograd, NiS, Medveda, Leskovac, Vlasotince, Vranje, Bujanovac,
Presevo, Cacak, Uzice, Novi Pazar, Kraljevo, Kragujevac, Dimitrovgrad, Pirot,
Knjazevac, Zajecar, Negotin, Bor;

u Crnoj Gori: Kolasin, Podgorica, Niksi¢, Cetinje, Kotor, Herceg Novi, Tivat, Ulcinj,
Bijelo Polje.

Drugi deo istrazivanja, u decembru, radi¢e Nedzad Horozovi¢ iz CNA ureda u Sarajevu
i lvana Franovic¢. Tom prilikom ce obici organizacije u Vojvodini i Beogradu.

Detaljan izvestaj ocekujemo da e biti zavrsen sredinom januara, i bi¢e dostupan na
nasoj web stranici, a takode i prilozen u nasem slede¢em tromesecnom izvestaju.

3. OSTALE AKTIVNOSTI

3.1. Seminar »Stanje i perspektive priznavanja prava na prigovor savesti u
jugoslovenskom pravu«

Beograd 14. i 15. septembar 2001.

U Beogradu je od 14. do 15. septembra 2001. u organizaciji YUCOM-a (Jugoslovenski
komitet pravnika) i »Zena u crnom« odrzan seminar na temu Stanje i perspektive
priznavanja prava na prigovor savesti u jugoslovenskom pravu. Clan CNA tima, Milan
Coli¢, ucestvovao je na ovom seminaru na poziv organizatora.

Na seminaru su ucestvovali NVO i pojedinci iz drzava bivse Jugoslavije (BiH,
Hrvatske, Makedonije, SRJ) koji se bave pitanjem prigovora savesti kao i predstavnici
EBCO (Evropskog biroa za prigovor savesti).

Prvi deo seminara predstavljao je Okrugli sto na temu: » Nevladine organizacije i
prigovor savesti« u okviru kojeg su pored prezentacije programa i ciljeva EBCO i
trenutnog stanja prigovora savesti u SRJ sa osvrtom na Predlog zakona o izmeni
zakona o Vojsci Jugoslavije prezentovane kampanje i trenutno stanje prigovora
savesti u zemljama bivse Jugoslavije.

Drugog dana bio je predviden sastanak sa poslanicima i predstavnicima
parlamentarnih stranaka koji nije postigao svoj cilj posto se nijedan/a
predstavnik/ca politickih stranaka nije pojavio/la pa je posle kraceg razgovora
prisutnih i prakti¢nih saveta koje su predstavnici EBCA preneli iz svojih iskustava
sastanak zavrsen.



3.2. Seminar “Kultura, religija i sukob”

Novi Sad, 11-12. oktobar 2001.

Ekumenska humanitarna organizacija iz Novog Sada organizovala je dvodnevni
seminar-radionicu 11-12. oktobra 2001. pod nazivom »Kultura, religija i sukob« na
kojem je ucestvovala i ¢lanica CNA tima, Helena Rill. Voditeljica i autorica seminara
bila je Tamara Mihali¢ iz Ekumenske mirovne inicijative iz Zagreba, inace ucesnica
proslogodisjeg CNA treninga za trenere.

Tematika je bila obuhvacdena slede¢im: promisljanjem o kulturi i religiji, njihovim
medusobnim odnosima (ne s pozicije teorije nego s pozicije pojedinke/pojedinca i
njihovog gledanja i njihovog sistema vrednosti); predstavljanjem komunikacijskih
modela, razgovor o njima; promisljanjem o percepciji; doticanjem sistema vrednosti
(videnja sta formira nase sisteme vrednosti, suprotstavljanja tih razlicitosti i kako se
ophoditi s njima); promisljanjem o vlastitim stavovima stecenim kao deo odredene
kulture (vrednosni sistemi ucesnika/ca kao pojedinki/pojedinaca , ali i kao delova
sredine u kojoj zive)...

Grupa ljudi koji su ucestvovali na ovom seminaru je bila veokma specificna - vecina
pojedinaca/pojedinki pripada odredenoj religioznoj zajednici. Prvi deo seminara se
odnosio na izgradnju poverenja u grupi, osvescivanje i razmenu svojih stavova prema
temama seminara. Taj pocetni proces se vise odvijao u malim grupama, dok se
kasnije sve vise pokazivala potreba ka radu u plenumu gde je izaslo puno razlic¢itih
misljenja iako se grupa Cesto drzala stava »mi smo isti«.

S obzriom da je voditeljica seminara primenila i predstavila u svom radu neke nove
komunikacijske modele i nova saznanja koja se odnose na tu temu, Clanica CNA tima
je bila zamoljena da da svoj feedback na dvodnevni seminar sto je i ucinila. Ovaj
dvodnevni seminar je bio vrlo plodotvoran za nju i na licnom (odnos prema
predrasudama, religiji i dr) i na profesionalnom planu (videnje razlic¢itog pristupa
radionici, nova teoretska saznanja, razmena misljenja o datim temama itd).

3.3. Trening za trenere

Clanica CNA tima, Ivana Franovi¢, pridruZila se trenerskom timu u okviru programa
Trening za trenere, koji je organizovao CNA ured u Sarajevu, kao goséa trenerica, i
kao podrska u okviru savetodavnih pratecih sastanaka. Vise informacija o programu
Trening za trenere mozete nadi u tromesecnom izvestaju na kome radi CNA ured u
Sarajevu.

4. BUDUCE AKTIVNOSTI

Decembar 2001

Prvih 10 dana decembra radicemo na nastavku istrazivanja u Jugoslaviji. Detaljan
izvestaj o utiscima bice dovrsen do sredine Januara 2002.
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Od 7-17. decembra CNA Sarajevo organizuje osnovni trening iz nenasilne razrade
konflikata u saradnji sa GTZ (German Advisory Office). Trenerskom timu ce se
pridruziti i dvoje ¢lanova tima iz CNA Beograd.

Od 13-15. decembra radicemo kratak trening na temu “Uvod u nenasilnu razradu
konflikata” u Strpcu, Kosovo, za ljude aktivne u skoro osnovanim nevladinim
organizacijama mahom iz Strpca. Ovaj trening je odgovor na poziv OSCE ureda u
Strpcu.

Vise informacija o dugorocnijoj strategiji i bududim aktivnostima mozete naci u
nasem prethodnom godisnjem izvestaju.

CNA veoma pozdravlja povratne informacije, sugestije,
pitanja i kritike u vezi sa ovim izveStajem i nasim radom uopste.
Vasa razmisljanja su nam od pomodi!

Hvala vam.
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Zahvaljujemo se svima koji su podrZali projekat KURVE Wustrow - Centar za nenasilnu
akciju, finansijski ili svojim angaZovanjem koje je omogucilo ovaj projekat i pomoglo da se
osigura njegova primena kao i svima onima koji su bili sa nama u svojim mislima.

POSEBNO HVALA:

Auswartiges Amt - German Federal Ministry of Foreign Affairs
Berghof Stiftung & Berghof Research Institute for Creative Conflict Management
Cara Gibney
Centar za mirovne studije Zagreb
CNA ured u Sarajevu
Deutsche Friedensgesellschaft Vereinigte Kriegsgegner - DFG VK Bielefeld
Internationale Arzte zur Verhiitung des Atomkrieges - IPPNW Deutschland
Jasmina Todorovska
Martina Fischer
Menschenrechtsreferat des Diakonischen Werkes
Milos Markovic
Nikola Colakovski
Nina Vukosavljevi¢
osoblje ,,Dvora Balsi¢a~», Ulcinj
Quaker Peace and Social Witness BiH (QPSW BiH)

Quaker Peace and Social Witness London
Safet Ballazhi
Tamara Mihalic
svim ucesnicima i uesnicama treninga

Helena Rill
Ivana Franovic
Milan Coli¢

za Centar za nenasilnu akciju

u Beogradu, decembar 2001.

Ovaj izvestaj moZe se slobodno distribuirati uz znanje izvora.

© CNA
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